Dz. U. Nr 113, poz. 944

ROZPORZADZENIE
MINISTRA ROLNICTWA | ROZWOJU WSI"

z dnia 7 lipca 2009 r.

w sprawie szczegétowych warunkéw i trybu przyznawania pomocy finansowej

w ramach dziatania ,,Szkolenia zawodowe dla os6b zatrudnionych w rolnictwie

i lesSnictwie” objetego Programem Rozwoju Obszaréw Wiejskich na lata 2007 -
2013

Na podstawie art. 29 ust. 1 pkt 1 ustawy z dnia 7 marca 2007 r. o wspieraniu
rozwoju obszarow wiejskich z udziatem srodkéw Europejskiego Funduszu Rolnego
na rzecz Rozwoju Obszarow Wiejskich (Dz. U. Nr 64, poz. 427, z pozn. zm.?)

zarzadza sie, co nastepuje:

§ 1. Rozporzadzenie okresla szczegdtowe warunki i tryb przyznawania, wyptaty
lub zwracania pomocy finansowej w ramach dziatania ,Szkolenia zawodowe dla os6b
zatrudnionych w rolnictwie i lesnictwie” objetego Programem Rozwoju Obszaréw
Wiejskich na lata 2007 - 2013, zwanej dalej ,pomocq”, a takze przestrzenny zasieg
wdrazania tego dziatania, w szczegdlnosci:

1)  tryb skfadania wnioskow o przyznanie pomocy oraz wnioskéw o ptatnosc¢;

2) szczegbtowe wymagania, jakim powinny odpowiada¢ wnioski o przyznanie
pomocy oraz wnioski o ptatnosc;

3) szczegdbtowe wymagania, jakim powinna odpowiada¢ umowa, na podstawie
ktorej jest przyznawana pomoc, zwana dalej ,umowg’;

4) przypadki, w ktérych nastepca prawny wnioskodawcy albo nabywca
przedsiebiorstwa wnioskodawcy lub czesci tego przedsigbiorstwa moze, na
swoj wniosek, wstgpiCc do toczgcego sie postepowania na miejsce
wnioskodawcy oraz warunki i tryb wstgpienia do tego postepowania;

5) przypadki, w ktdérych nastepcy prawnemu beneficjenta albo nabywcy
przedsiebiorstwa beneficjenta lub czesci tego przedsiebiorstwa moze byc¢

przyznana pomoc oraz warunki i tryb przyznania pomocy.



§ 2. 1. Pomoc przyznaje sie osobie fizycznej, osobie prawnej lub jednostce

organizacyjnej nieposiadajgcej osobowosci prawnej, ktora:

1) dysponuje kadrg dydaktyczng i bazg dydaktyczno - lokalowg do prowadzenia
szkolen, posiada do$wiadczenie w organizacji szkolen dla os6b zatrudnionych
w rolnictwie lub lesnictwie oraz ktérej przedmiotem lub celem dziatalnosci jest
prowadzenie na terytorium Rzeczypospolitej Polskiej dziatalnosci
szkoleniowej;

2) nie podlega wykluczeniu z ubiegania sie o przyznanie pomocy na podstawie
przepisbw rozporzgadzenia Rady (WE) nr 1698/2005 z dnia 20 wrzeénia
2005 r. w sprawie wsparcia rozwoju obszaréw wiejskich przez Europejski
Fundusz Rolny na rzecz Rozwoju Obszaréw Wiejskich (EFRROW) (Dz. Urz.
UE L 277 z 21.10.2005, str. 1, z p6zn. zm.), zwanego dalej ,rozporzadzeniem
nr 1698/2005”, oraz przepiséw Unii Europejskiej wydanych w trybie przepiséw
tego rozporzadzenia lub przepiséw odrebnych;

3) nie prowadzi dziatalnosci gospodarczej w zakresie produkcji lub obrotu
maszynami, urzadzeniami, materiatami lub Srodkami przeznaczonymi dla
rolnictwa i lesnictwa;

4) nie jest podmiotem, o ktérym mowa w art. 6 ust. 1 pkt 1 ustawy z dnia 7 marca
2007 r. o wspieraniu rozwoju obszarow wiejskich z udziatem sSrodkdéw
Europejskiego Funduszu Rolnego na rzecz Rozwoju Obszaréw Wiejskich,
zwanym dalej ,podmiotem wdrazajgcym”.

2. Przepisu ust. 1 pkt 3 nie stosuje sie do Panstwowego Gospodarstwa Le$nego

Lasy Panstwowe oraz jednostek doradztwa rolniczego.

§ 3. 1. Pomoc moze by¢ takze przyznana:

1) wspdlnikom spotki cywilnej, ktorzy, na podstawie umowy spoétki cywilnej,
zawartej w formie pisemnej, zamierzajg wspoélnie realizowa¢ operacje w
rozumieniu art. 2 lit. e rozporzadzenia nr 1698/2005, zwang dalej ,operacjq’,
jezeli kazdy z tych wspdlnikbw spetnia warunki okreslone w § 2, z
wytgczeniem warunku dysponowania kadrg dydaktyczng do prowadzenia
szkolenh, ktory powinien spetniaC¢ przynajmniej jeden z tych wspolnikdw, i
warunku dysponowania bazg dydaktyczno - lokalowg do prowadzenia szkolen,

ktory powinien spetnia¢ przynajmniej jeden z tych wspolnikdw;



2) podmiotom, ktére, na podstawie umowy, innej niz umowa spoétki cywilnej,
zawartej w formie pisemnej, zamierzajg wspoOlnie realizowa operacje i
wspolnie ubiegajg sie o przyznanie pomocy, zwanym dalej ,konsorcjum”, jezeli
kazdy z tych podmiotéw spetnia warunki okreslone w § 2, z wylgczeniem
warunku dysponowania kadrg dydaktyczng do prowadzenia szkolen, ktory
powinien spetnia¢ przynajmniej jeden z tych podmiotéw, i warunku
dysponowania bazg dydaktyczno - lokalowg do prowadzenia szkolen, ktéry
powinien spetnia¢ przynajmniej jeden z tych podmiotow.

2. W umowie, o ktérej mowa w ust. 1:

1) okresla sie podziat zadan zaplanowanych w ramach operacji odpowiednio
miedzy wspolnikow spoétki cywilnej lub podmioty wchodzace w sktad
konsorcjum;

2) wskazuje sie odpowiednio wspolnika spofki cywilnej lub podmiot wchodzacy w
sktad konsorcjum, upowazniony do reprezentowania wnioskodawcy w

zakresie przyznawania i wyptaty pomocy.

§ 4. 1. Pomoc moze by¢ przyznana podmiotom spetniajgcym warunki okreslone
odpowiednio w § 2 lub 3, jezeli:

1) operacja nie jest finansowana z udziatem innych $rodkéw publicznych;

2) szkolenie realizowane w ramach operacji nie zastepuje zajeC edukacyjnych
przewidzianych programem nauczania obowigzujgcego w szkotach
ponadgimnazjalnych Ilub programem ksztatcenia dla poszczegolnych
kierunkdbw na uczelniach;

3) szkolenie realizowane w ramach operaciji jest bezptatne dla uczestniczgcych w
nim oséb zatrudnionych w rolnictwie lub lesSnictwie, zwanych dalej
,uczestnikami szkolenia”;

4) dostawy i ustugi, zwigzane z realizacjg operacji, zostang nabyte w trybie
przepisbw o zamdwieniach publicznych.

2. Operacja moze byc realizowana w jednym albo w wiecej niz jednym etapie.
3. Jezeli operacja jest realizowana w wiecej niz jednym etapie, kazdy z etapow
nie moze trwac krocej niz 2 miesigce.

4. Realizacji operacji lub jej etapu nie powierza sie podwykonawcy.

§ 5. 1. Pomocg mogqg byc¢ objete:



bezposrednie koszty szkolen, do ktorych zalicza sie koszty:

naboru uczestnikow szkolenia,

zakupu artykutow biurowo - kancelaryjnych i papierniczych do
przeprowadzenia szkolenia,

opracowania, powielania i drukowania materiatow szkoleniowych,
wykorzystania pomieszczen do przeprowadzenia szkolenia lub najmu takich
pomieszczen,

udostepnienia do celdbw zwigzanych 2z przeprowadzeniem szkolenia
budynkow, urzadzen i innych obiektéw, a takze gruntow, przeznaczonych do
prowadzenia dziatalnosci rolniczej lub lesnej,

najmu sprzetu niezbednego do przeprowadzenia szkolenia,

zakupu odziezy ochronnej dla kadry dydaktycznej oraz uczestnikéw szkolenia,
wynagrodzenia kadry dydaktycznej,

dojazdow, zakwaterowania i wyzywienia kadry dydaktycznej oraz uczestnikdw
szkolenia,

ttumaczenia tekstéw koniecznych do przeprowadzenia szkolenia,

podrozy stuzbowych pracownikéw, zwigzanych 2z przygotowaniem i
przeprowadzeniem szkolenia,

zatrudnienia kierownika operaciji;

2) ogdlne koszty szkolen zwigzane z realizacjg operacji, do ktérych zalicza sie w

szczegolnosci koszty:

najmu powierzchni biurowych,
energii elektrycznej,
ustug telekomunikacyjnych,

ustug ksiegowych.

. Koszty szkolen, o ktorych mowa w ust. 1 pkt 2, mogg by¢ objete pomocg w

wysokos$ci nieprzekraczajgcej 15% bezposrednich kosztéw szkolen, o ktérych mowa

w ust. 1 pkt 1.

§ 6. 1. Pomoc jest przyznawana w formie refundacji kosztéw szkolen, o ktérych

mowa w § 5 ust. 1, ktére zostang uznane za koszty kwalifikowalne.

2. Koszty szkolen, o ktorych mowa w § 5 ust. 1, uznaje sie za koszty

kwalifikowalne, jezeli zostaty:

1) udokumentowane;



2) poniesione po dniu zawarcia umowy.

3. Koszty szkolen, o ktéorych mowa w § 5 ust. 1 pkt 2, uznaje sie za koszty
kwalifikowalne w wysokosci nieprzekraczajacej 15% pozostatych kosztéw szkolen, o
ktoérych mowa w § 5 ust. 1 pkt 1.

4. Do kosztéw kwalifikowalnych zalicza sie takze podatek od towardéw i ustug
(VAT) na zasadach okreslonych w art. 71 ust. 3 lit. a rozporzgdzenia nr 1698/2005.

5. Refundacji podlegajg koszty kwalifikowalne w wysokosci do 100% tych

kosztow.

§ 7. 1. Pomoc jest przyznawana na operacje wybrang w drodze konkursu.
2. Minister wtasciwy do spraw rozwoju wsi okresla warunki konkursu obejmujgce:
1) temat szkolenia realizowanego w ramach operacji, zgodnie z wykazem
zagadnien okreslonych w Programie Rozwoju Obszaréw Wiejskich na lata
2007 - 2013, zwanego dalej ,Programem”;
2) forme i warunki przeprowadzenia szkolenia realizowanego w ramach operacji;
3) liczbe uczestnikdéw szkolenia realizowanego w ramach operacji;
4) wysokosc¢ srodkéw finansowych dostepnych na realizacje operacii;
5) termin realizacji operacji;
6) zasieg terytorialny operacji;
7) termin sktadania wnioskoéw o przyznanie pomocy, ktéry nie moze by¢ krotszy
niz 30 dni i dluzszy niz 45 dni od dnia ogtoszenia o konkursie.

3. Podmiot wdrazajacy ogtasza konkurs i informacje o nim zamieszcza na stronie
internetowej administrowanej przez ten podmiot oraz co najmniej w dwoch
dziennikach o zasiegu og6Inokrajowym.

4. Ogtoszenie o konkursie, oprocz informacji wymienionych w ust. 2, zawiera

takze okreslenie miejsca sktadania wnioskdéw o przyznanie pomocy.

§ 8. 1. Wniosek o przyznanie pomocy sktada sie do podmiotu wdrazajgcego.
2. Dniem ztozenia wniosku o przyznanie pomocy jest dzien wptywu tego wniosku

do podmiotu wdrazajgcego.

§ 9. 1. Wniosek o przyznanie pomocy zawiera informacje niezbedne do

przyznania pomocy, w szczegolnosci:



1) numer identyfikacyjny wnioskodawcy, o ktébrym mowa w przepisach o
krajowym systemie ewidencji producentdéw, ewidencji gospodarstw rolnych
oraz ewidencji wnioskbw o0 przyznanie ptatnosci, a w przypadku
whnioskodawcow, o ktérych mowa w § 3 ust. 1, numer identyfikacyjny podmiotu
upowaznionego do reprezentowania wnioskodawcy w zakresie przyznawania i
wyptaty pomocy;

2) imie i nazwisko, miejsce zamieszkania i adres albo nazwe, siedzibe i adres
whnioskodawcy;

3) opis planowanej operacji, w tym okre$lenie zasiegu terytorialnego jej realizacji,
zakresu, celéw i kosztow;

4) oSwiadczenia lub zobowigzania wnioskodawcy zwigzane z pomoca;

5) wykaz zatgcznikdw.

2. Do wniosku o przyznanie pomocy dotgcza sie dokumenty niezbedne do
przyznania pomocy.

3. Agencja Restrukturyzacji i Modernizacji Rolnictwa, zwana dalej ,,Agencjq’,
opracowuje, w uzgodnieniu z podmiotem wdrazajgcym, formularz wniosku o
przyznanie pomocy oraz wzory dokumentow dotgczanych do tego wniosku, a
podmiot wdrazajgcy udostepnia na stronie internetowej administrowanej przez ten
podmiot wzdr tego wniosku i wzory tych dokumentow nie pozniej niz przed dniem
rozpoczecia biegu terminu okreSlonego na podstawie § 7 ust. 2 pkt 7.

4. Wnioskodawca informuje na pi$mie podmiot wdrazajacy o wszelkich zmianach
w zakresie informacji objetych wnioskiem oraz dokumentéw dotgczanych do tego

whniosku, niezwtocznie po ich zaistnieniu.

§ 10. 1. Podmiot wdrazajgcy rozpatruje wniosek o przyznanie pomocy, pod
wzgledem spetniania:
1)  warunkow przyznania pomocy okreslonych w § 2 lub 3 oraz § 4 ust. 1 pkt 1-3,
2) wymagan okreslonych w § 5 ust. 2,
3) warunkow konkursu okreslonych na podstawie § 7 ust. 2,
4) wymagan okreslonychw § Qust. 1i2
- w terminie 60 dni od dnia uptywu terminu okreslonego na podstawie § 7 ust. 2 pkt
7.
2. Wniosek o przyznanie pomocy ztozony po uptywie terminu okreslonego na

podstawie §7 ust. 2 pkt 7, lub niezawierajgcy adresu wnioskodawcy, jezeli



niemozliwe jest ustalenie tego adresu na podstawie posiadanych danych, pozostawia
sie bez rozpatrzenia.

3. Jezeli wniosek o przyznanie pomocy zostat wypetniony nieprawidtowo lub
zawiera braki, wzywa sie wnioskodawce, na piSmie, do usunigcia nieprawidtowosci
lub brakéw w terminie 14 dni od dnia doreczenia wezwania.

4. Jezeli wnioskodawca, pomimo wezwania do usuniecia nieprawidtowosci lub
brakow:

1) nie usungt w terminie zadnych nieprawidtowosci lub brakdéw, pomocy nie
przyznaje sie, o czym wnioskodawce informuje sie na piSmie, podajgc
przyczyny nieprzyznania pomocy;

2) nie usunagt w terminie wszystkich nieprawidtowosci lub brakow, wzywa sie go
ponownie, na pisSmie, do usuniecia pozostatych nieprawidtowosci lub brakdéw w
terminie 7 dni od dnia doreczenia wezwania.

5. Jezeli wnioskodawca, pomimo ponownego wezwania, o ktorym mowa w ust. 4
pkt 2, nie usungt w terminie wszystkich nieprawidtowosci lub brakéw, pomocy nie
przyznaje sie, o czym wnioskodawce informuje sie na piSmie, podajgc przyczyny
nieprzyznania pomocy.

6. Wezwanie wnioskodawcy do wykonania okreslonych czynnosci w toku
postepowania w sprawie przyznania pomocy wstrzymuje bieg terminu rozpatrywania
wniosku o przyznanie pomocy do czasu wykonania przez wnioskodawce tych
czynnosci.

7. Przepisu ust. 3 nie stosuje sie, jezeli zachodzg niebudzgce watpliwosci

przestanki nieprzyznania pomocy, o ktérych mowa w § 2 lub 3 oraz § 4 ust. 1 pkt 1-3.

§ 11. 1. Podmiot wdrazajacy przeprowadza ocene merytoryczng prawidtowo
wypetnionych wnioskdw o przyznanie pomocy rozpatrzonych zgodnie z trybem
okreslonym w § 10 ust. 2 — 7 w terminie 21 dni od dnia uptywu terminu na
rozpatrzenie tych wnioskow.

2. Ocenie merytorycznej podlegaja:

1) szczego6towy program szkolenia realizowanego w ramach operaciji;

2) kwalifikacje kadry dydaktycznej, ktéra bedzie przeprowadza¢ szkolenie

realizowane w ramach operacji;

3) baza dydaktyczno - lokalowa, ktéra bedzie wykorzystana do przeprowadzenia

szkolenia realizowanego w ramach operacji;



4) koszt 1- osobogodziny szkolenia realizowanego w ramach operac;ji;

5) doswiadczenie w organizacji szkolen dla osob zatrudnionych w rolnictwie lub

leSnictwie.

3. Ocene merytoryczng przeprowadza sie na podstawie szczegétowych kryteriow
oceny merytorycznej operacji stanowigcych zatgcznik do rozporzgdzenia.

4. Pomoc moze byC¢ przyznana temu wnioskodawcy, ktéry posiada odpowiednie
doSwiadczenie w organizacji szkolen dla oséb zatrudnionych w rolnictwie lub
leSnictwie, dysponuje odpowiednig kadrg dydaktyczng, ktdéra bedzie przeprowadzaé
szkolenie realizowane w ramach operacji oraz odpowiednig bazg dydaktyczno -
lokalowa, kt6éra bedzie wykorzystana do przeprowadzenia szkolenia realizowanego w
ramach operacji, ustalone na podstawie szczegdétowych kryteribw oceny
merytorycznej operaciji.

5. Pomoc przyznaje sie na operacje, ktéra uzyskata najwyzszg liczbe punktow
okreslong na podstawie szczegotowych kryteriow oceny merytorycznej operacji i z
uwzglednieniem ust. 6i 7.

6. W przypadku operaciji, ktéra uzyskata te samg liczbe punktow, o przyznaniu
pomocy decyduje wyzsza liczba punktow przyznana za kwalifikacje kadry
dydaktycznej, ktora bedzie przeprowadzac szkolenie realizowane w ramach operaciji.

7. W przypadku operacji, ktdra uzyskata te sama liczbe punktow i te samg liczbe
punktéw uzyskanych za kwalifikacje kadry dydaktycznej, ktéra bedzie przeprowadzac¢
szkolenie realizowane w ramach operacji, 0 przyznaniu pomocy decyduje wyzsza
liczba punktow uzyskana za szczegotowy program szkolenia realizowanego w
ramach operacji.

8. Podmiot wdrazajgcy ustala wyniki oceny merytorycznej poszczegoéinych
operacji oraz sporzadza na ich podstawie liste operacji w kolejnosci od najwyzszej do
najnizszej liczby punktéw uzyskanych na podstawie szczegodtowych kryteriow oceny
merytorycznej operaciji i z uwzglednieniem ust. 6 i 7, wraz z podaniem liczby punktow

przyznanych kazdej operaciji.

§ 12. 1. Podmiot wdrazajgcy ogtasza niezwtocznie, na stronie internetowej
administrowanej przez ten podmiot, liste operacji, sporzagdzong na podstawie § 11
ust. 8, oraz informuje o tym, na piSmie, wnioskodawcow, ktorych operacje byty

przedmiotem oceny merytorycznej.



2. Podmiot wdrazajgcy wzywa niezwtocznie, na pismie, wnioskodawce, ktorego
operacja uzyskata najwyzszg liczbe punktdw przyznanych na podstawie
szczegotowych kryteridw oceny merytorycznej operacji i z uwzglednieniem § 11 ust.
6 i 7, do zawarcia umowy wyznaczajgc termin jej zawarcia nie dtuzszy niz 14 dni od
dnia otrzymania wezwania.

3. W przypadku gdy wnioskodawca nie stawit sie w wyznaczonym przez podmiot
wdrazajgcy terminie w celu zawarcia umowy albo odmowit jej zawarcia, podmiot
wdrazajgcy nie przyznaje pomocy, chyba Zze wnioskodawca stawit sie w celu
zawarcia umowy i zawart jg w innym terminie:

1) uzgodnionym z podmiotem wdrazajgcym przed uptywem wyznaczonego w

wezwaniu terminu, nie dtuzszym niz 21 dni od dnia otrzymania wezwania, albo

2) wyznaczonym przez podmiot wdrazajacy, nie dtuzszym niz 14 dni od dnia, na

ktory zostat wyznaczony poprzedni termin zawarcia umowy.

4. O przyczynach nieprzyznania pomocy na podstawie ust. 3 informuje sie
wnioskodawce na piSmie.

5. W przypadku gdy nie zostata zawarta umowa z wnioskodawcg, ktorego
operacja uzyskata najwyzszg liczbe punktow uzyskanych na podstawie
szczegotowych kryteribw oceny merytorycznej operacji i z uwzglednieniem § 11 ust.
6 i 7, podmiot wdrazajgcy moze zawrze¢ umowe z wnioskodawcg, ktérego operacja
uzyskata nastepng w Kkolejnosci liczbe punktéw. Przepisy ust. 2-4 stosuje sie

odpowiednio.

§ 13. 1. Umowa, poza postanowieniami okreslonymi w art. 23 ust. 1 ustawy z dnia
7 marca 2007 r. o wspieraniu rozwoju obszaréw wiejskich z udziatem sSrodkow
Europejskiego Funduszu Rolnego na rzecz Rozwoju Obszarédw Wiejskich, moze
zawieraC inne postanowienia dotyczgce realizacji operacji, w szczegodlnosci
zobowigzania dotyczace:

1) osiggniecia celu operacji w terminie okreSlonym w umowie;

2) ograniczen lub warunkow w zakresie przenoszenia wiasnosci lub posiadania
rzeczy nabytych w ramach realizacji operacji lub sposobu ich
wykorzystywania;

3) sposobu lub miejsca realizacji operacij;

4) umozliwienia przeprowadzania kontroli zwigzanych z przyznang pomoca;

5) przechowywania dokumentdéw zwigzanych z przyznang pomoca;



6) informowania podmiotu wdrazajgcego o okolicznosciach moggcych miec
wptyw na wykonanie umowy.

2. Wnioskodawca bedacy osobg fizyczng dotgcza do umowy oswiadczenie o
niepozostawaniu w zwigzku matzenskim albo oswiadczenie o0 ustanowionej
matzenskiej rozdzielnosci majgtkowej, albo oswiadczenie matzonka o wyrazeniu
zgody na zawarcie umowy.

3. Umowe zawiera sie na formularzu opracowanym przez podmiot wdrazajacy w
uzgodnieniu z Agencjg. Podmiot wdrazajgcy udostepnia ten formularz nie pézniej niz

przed dniem rozpoczecia biegu terminu okreslonego na podstawie § 7 ust. 2 pkt 7.

§ 14. 1. Warunki wyptaty Srodkéw finansowych z tytutu pomocy okre$la sie w
umowie, z tym zZe Srodki te mogg by¢ wyptacone, jezeli beneficjent:

1) zrealizowat catg operacje lub jej etap, w tym poniést zwigzane z tym koszty
kwalifikowalne;

2) zrealizowat lub realizuje zobowigzania okreslone w umowie;

3) udokumentowat zrealizowanie catej operacji lub jej etapu, w tym poniesienie
kosztéw kwalifikowalnych z tym zwigzanych.

2. Jezeli beneficjent nie spetnit ktéregokolwiek z warunkéw, o ktérych mowa w
ust. 1, Srodki finansowe z tytutu pomocy mogg by¢ wyptacone w czesci dotyczacej
operacji lub jej etapu, ktére zostaty zrealizowane zgodnie z tymi warunkami, jezeli cel
operacji zostat osiggniety lub moze zostaC osiggniety do dnia ztozenia wniosku o

ptatnoS¢ ostateczna.

§ 15. 1. Tryb wyptaty Srodkéw finansowych z tytutu pomocy okresla sie w umowie,
z tym ze wyptata tych Srodkéw nastepuje na wniosek o ptatnosc.
2. Wniosek o pfatnos¢ sktada sie osobiscie lub przez upowazniong osobe

bezposrednio do podmiotu wdrazajgcego.

§ 16. 1. Wniosek o ptatnoS¢ sktada sie po zrealizowaniu catej operacji lub jej
etapu, w terminie okreSlonym w umowie.

2. Jezeli wniosek o ptatnosc¢ zostat wypetniony nieprawidtowo lub zawiera braki,
wzywa sie beneficjenta, na piSmie, do usunigcia nieprawidtowosci lub brakéw w
terminie 14 dni od dnia doreczenia wezwania.

3. Jezeli beneficjent pomimo wezwania, o ktorym mowa w ust. 2, nie usungt w

terminie nieprawidtowosci lub brakéw, wzywa sie go ponownie, na piSmie, do



usuniecia tych nieprawidtowosci lub brakow w terminie 7 dni od dnia doreczenia
wezwania.

4. Jezeli beneficjent, pomimo ponownego wezwania, o ktérym mowa w ust. 3, nie
usungt w terminie nieprawidtowosci lub brakdéw, wniosek o ptatnosS¢ rozpatruje sie w
zakresie, w jakim zostat on wypetniony, oraz na podstawie dotgczonych do niego

dokumentow.

§ 17. 1. Do wniosku o ptatnoS¢ dotgcza sie dokumenty niezbedne do wyptaty
pomocy.

2. Agencja opracowuje, w uzgodnieniu z podmiotem wdrazajgcym, formularz
whniosku o ptatnos¢ oraz wzory dokumentéw dotgczanych do tego wniosku, a podmiot
wdrazajgcy udostepnia na stronie internetowej administrowanej przez ten podmiot
wzor tego wniosku i wzory tych dokumentéw nie pozniej niz przed dniem rozpoczecia
biegu terminu okres$lonego na podstawie § 7 ust. 2 pkt 7.

3. Do wniosku o ptatnosc i trybu jego rozpatrywania przepisy § 9 ust. 4 stosuje

sie odpowiednio.

§ 18. 1. Podmiot wdrazajgcy rozpatruje wniosek o ptatnos¢ w terminie 2 miesiecy
od dnia jego ztozenia.
2. Agencja dokonuje wyptaty srodkoéw finansowych z tytutu pomocy w terminie 30
dni od dnia otrzymania polecenia wyptaty pomocy od podmiotu wdrazajgcego.
3. Bieg terminu rozpatrywania wniosku o ptatnoS¢ wstrzymuje sie do czasu

wykonania czynnosci, o ktorych mowa w § 16 ust. 21i 3.

§ 19. 1. W razie Smierci, rozwigzania lub przeksztatcenia wnioskodawcy,
potgczenia wnioskodawcy z innym podmiotem lub innego zdarzenia, w wyniku
ktérego zaistnieje nastepstwo prawne albo nabycia catosci lub czesci
przedsiebiorstwa wnioskodawcy przez inny podmiot, przed zawarciem umowy,
nastepca prawny wnioskodawcy albo nabywca catosci albo czesci przedsiebiorstwa
wnioskodawcy nie moze wstgpiC do toczacego sie postepowania na miejsce
whnioskodawcy.

2. Wniosek o przyznanie pomocy ztozony przez wnioskodawce, o ktorym mowa w
ust. 1, podmiot wdrazajgcy pozostawia bez rozpatrzenia z chwilg powziecia

wiadomosci o zaistnieniu zdarzenia okreSlonego w ust. 1.



§ 20. 1. W razie Smierci, rozwigzania lub przeksztatcenia beneficjenta, potgczenia
beneficjenta z innym podmiotem lub innego zdarzenia, w wyniku ktorego zaistnieje
nastepstwo prawne, albo nabycia catosci lub czesci przedsiebiorstwa beneficjenta
przez inny podmiot, po zawarciu umowy, nastepcy prawnemu beneficjenta lub
nabywcy catosci lub czesci przedsiebiorstwa beneficjenta, zwanych dalej ,nastepcy”,
moze by¢ przyznana pomoc, jezeli zostaty spetnione warunki okreslone w art. 25
ust. 2 ustawy z dnia 7 marca 2007 r. o wspieraniu rozwoju obszarow wiejskich z
udziatem Srodkéw Europejskiego Funduszu Rolnego na rzecz Rozwoju Obszaréw
Wiejskich.

2. Wniosek o przyznanie pomocy nastepca sktada do podmiotu wdrazajgcego w
terminie 2 miesiecy od dnia zaistnienia zdarzenia okreslonego w ust. 1.

3. Do wniosku o przyznanie pomocy nastepca dotgcza dokument potwierdzajacy
zaistnienie nastepstwa prawnego lub nabycia catosci lub czesci przedsiebiorstwa.

4. W przypadku ztozenia przez nastepce wniosku O przyznanie pomocy po
uptywie terminu, o ktébrym mowa w wust. 2, lub niezawierajgcego adresu
wnioskodawcy, jezeli niemozliwe jest ustalenie tego adresu na podstawie
posiadanych danych, wniosek ten pozostawia sie bez rozpatrzenia.

5. Wniosek o przyznanie pomocy ztozony przez nastepce rozpatruje sie w
terminie 2 miesiecy od dnia jego ztozenia.

6. Do wniosku o przyznanie pomocy ztozonego przez nastepce i trybu jego
rozpatrywania przepisy § 8 ust. 2, § 9 ust. 1 pkt 1, 2,415 i ust. 2-4 oraz § 10 ust. 1
pkt 112 i ust. 3-7 stosuje sie odpowiednio.

7. Umowa zawarta przez podmiot wdrazajgcy z nastepcg okresla warunki
kontynuaciji realizowanej operaciji.

8. Podmiot wdrazajgcy, na piSmie, wzywa niezwtocznie nastepce, wyznaczajgc
termin do zawarcia umowy, o ktérej mowa w ust. 7, nie dluzszy niz 14 dni od dnia
otrzymania wezwania.

9. Do umowy, o ktérej mowa w ust. 7, w tym do warunkéw kontynuaciji
realizowanej operacji, stosuje sie odpowiednio przepisy § 2 lub 3, § 4, § 12 ust. 3-4,
§ 13 oraz § 14.

10. Wysoko$¢ pomocy przyznanej nastepcy nie moze przekraczac niewyptaconej

czesci pomocy.



11. Do wniosku o ptatnos¢ ztozonego przez nastepce i trybu jego rozpatrywania

przepisy § 15-18 stosuje sie odpowiednio.

§ 21. Szczego6towe warunki i tryb zwracania pomocy okreslajg przepisy o Agenciji

Restrukturyzacji i Modernizacji Rolnictwa.

§ 22. Dziatanie, o ktérym mowa w rozporzgdzeniu, jest wdrazane na terytorium

Rzeczypospolitej Polskiej.

§ 23. 1. Obliczania i oznaczania termindw zwigzanych z wykonywaniem
czynnosci w toku postepowania w sprawie przyznania pomocy i wyptaty Srodkow
finansowych z tytutu pomocy dokonuje sie zgodnie z przepisami Kodeksu cywilnego
dotyczacymi termindw.

2. Termin wykonania okreslonych czynnosci w toku postepowania o przyznanie
pomocy i wypfaty srodkow finansowych z tytutu pomocy uwaza sie za zachowany,
jezeli przed jego uptywem nadano pismo w polskiej placéwce pocztowej operatora
publicznego, z wytgczeniem czynnoSci ztozenia wniosku o przyznanie pomocy i

ztozenia wniosku o ptatnosc.

§ 24. Traci moc rozporzgdzenie Ministra Rolnictwa i Rozwoju Wsi z dnia 20 maja
2008 r. w sprawie szczegdtowych warunkéw i trybu przyznawania pomocy finansowej
w ramach dziatania ,Szkolenia zawodowe dla oséb zatrudnionych w rolnictwie i
leSnictwie” objetego Programem Rozwoju Obszaréw Wiejskich na lata 2007-2013
(Dz. U. Nr 95, poz. 604).

§ 25. Rozporzadzenie wchodzi w zycie z dniem ogtoszenia.
MINISTER ROLNICTWA | ROZWOJU WSI

Y Minister Rolnictwa i Rozwoju Wsi kieruje dziatem administraciji rzadowej - rozwoj wsi, na podstawie
§ 1 ust. 2 pkt 2 rozporzadzenia Prezesa Rady Ministrow z dnia 16 listopada 2007 r. w sprawie
szczegobtowego zakresu dziatania Ministra Rolnictwa i Rozwoju Wsi (Dz. U. Nr 216, poz. 1599).



2 Zmiany wymienionej ustawy zostaty ogtoszone w Dz. U. z 2008 r. Nr 98, poz. 634, Nr 214, poz.
1349 i Nr 237, poz. 1655 oraz z 2009 r. Nr 20, poz. 105.

Zatgcznik do rozporzadzenia
Ministra Rolnictwa i Rozwoju Wsi
z dnia 2009 r. (poz. )

SZCZEGOLOWE KRYTERIA OCENY MERYTORYCZNEJ OPERACJI

1. Szczegoétowy program szkolenia realizowanego w ramach operacji (od 1
do 20 pkt):

1) jakos¢ merytoryczna operacji, w tym stopien uszczegdétowienia ramowego
programu szkolenia, sposéb ujecia poszczegolnych zagadnien okreslonych w
ogtoszeniu o konkursie, poprawnos¢ i konsekwencja terminologiczna — 1-6
pkt;

2) dobo6r metod dydaktycznych do tresci szkolenia, r6znorodnosc¢, atrakcyjnosé
form przekazu — 0-5 pkt;

3) dostosowanie wymiaru czasu szkolenia do zakresu poszczegolnych zagadnien
— 0-4 pkt;

4) dostosowanie szczeg6towego programu szkolenia do specyficznych potrzeb
odbiorcéw szkoleh w danym regionie — 0-3 pkt;

5) dob6r pomocy dydaktycznych do tresci szkolenia — 0-2 pkt.

2. Kwalifikacje kadry dydaktycznej, ktéra bedzie przeprowadzaé¢ szkolenie

realizowane w ramach operacji (od 1 do 20 pkt):

1) wyksztatcenie kadry dydaktycznej jako Srednia arytmetyczna punktéw
przyznanych poszczegolnym jej cztonkom (od 1 do 10 pkt):

a) wyksztatcenie wyzsze kierunkowe — 10 pkt,

b) wyksztatcenie wyzsze niekierunkowe — 5 pkt,

c) wyksztatcenie srednie — 1 pkt;

2) do$wiadczenie kadry dydaktycznej (od 1 do 10 pkt):



a) powyzej 75% do 100% kadry z do$wiadczeniem w organizacji szkolen
w zakresie tematu operacji — 10 pkt,

b) powyzej 50% do 75% kadry z do$swiadczeniem w organizacji szkoleh w
zakresie tematu operacji — 6 pkt,

c) powyzej 25% do 50% kadry z do$wiadczeniem w organizacji szkolen w
zakresie tematu operacji — 3 pkt,

d) do 25% kadry z do$swiadczeniem w organizacji szkolen w zakresie
tematu operacji — 1 pkt.

Za dysponujgcego odpowiednig kadrg dydaktyczng do prowadzenia szkolen uznaje

sie wnioskodawce, ktéry uzyskat co najmniej 8 punktow.

3. Baza dydaktyczno - Ilokalowa, ktéra bedzie wykorzystana do
przeprowadzenia szkolenia realizowanego w ramach operacji (od 1 — do
10 pkt):

1) zapewnienie pomieszczen dydaktycznych w ilosci adekwatnej do planowanej
liczby dni szkolenia i dostepnych sal dydaktycznych (na podstawie planowane;j
liczby szkolen oraz harmonogramu realizacji operacji) — 0 - 3 pkt;

2) wyposazenie pomieszczen dydaktycznych w $rodki dydaktyczne (na podstawie
planowanej liczby szkolen oraz harmonogramu realizacji operacji z
uwzglednieniem liczby dni szkolenia i dostepnych srodkéw dydaktycznych) —
1 - 4 pkt;

3) zapewnienie zaplecza socjalnego (na podstawie planowanej liczby szkolen
oraz harmonogramu realizacji operacji z uwzglednieniem liczby dni szkolenia i
dostepnego zaplecza socjalnego) — 0 - 3 pkt.

Za dysponujgcego odpowiednig bazg dydaktyczno — lokalowa, ktéra bedzie
wykorzystana do prowadzenia szkolen uznaje sie wnioskodawce, ktory uzyskat co

najmniej 3 punkty.

4. Koszt 1-osobogodziny szkolenia realizowanego w ramach operacji — (od
1 do 30 pkt):
Planowany koszt operacji w przeliczeniu na osobogodzine szkolenia jako
przelicznik osobogodziny w stosunku do minimalnej wartosci kosztu
osobogodziny w ramach danego konkursu:
1) powyzej 80% do 100% - 30 pkt,



2) powyzej 60% do 80% - 20 pkt,

3) powyzej 50% do 60% - 15 pkt,

4) powyzej 40% do 50% - 10 pkt,

5) powyzej 30% do 40% - 5 pkt,
6) do 30% - 1 pkt

- gdzie:

a) przelicznik osobogodziny liczony jest na podstawie wzoru:

Minimalny koszt osobogodziny w konkursie

Przelicznik osobogodziny = x 100%

Koszt osobogodziny dla badanej operacji

b) przy zatozeniu okre$lenia w ogtoszeniu o konkursie minimalnych warunkéw
realizacji operacji, w tym: minimalnej liczby os6b do przeszkolenia w ramach
operaciji, okreslonej jakosci wykonania szkolen, tj. maksymalnej liczby oséb w
grupie  szkoleniowej, jakosci materiatbw szkoleniowych, warunkow

zakwaterowania i wyzywienia.

5. Doswiadczenie w organizacji szkolen dla oséb zatrudnionych w rolnictwie
lub lesnictwie (od 1 do 20 pkt):

1) doSwiadczenie wnioskodawcy w organizacji szkolen dla o0so6b
zatrudnionych w rolnictwie lub lesnictwie (od 1 do 17 pkt):

a) wiecej niz 4 lata aktywnosci w organizacji szkolen o charakterze i
ztozonosci poréwnywalnej z zakresem ustug bedacych przedmiotem
operacji — 17 pkt,

b) 4 lata aktywnosci w organizacji szkoleh o charakterze i ztozonosci
poréwnywalnej z zakresem ustug bedacych przedmiotem operacji — 13 pkt,

c) 3 lata aktywnosci w organizacji szkolen o charakterze i ztozonosci
poréwnywalnej z zakresem ustug bedacych przedmiotem operacji — 9 pkt,

d) 2 lata aktywnosci w organizacji szkolen o charakterze i zlozonosci
poréwnywalnej z zakresem ustug bedacych przedmiotem operacji — 5 pkt,

e) 1 rok aktywnosci w organizacji szkolen o charakterze i ztozonosci

poréwnywalnej z zakresem ustug bedacych przedmiotem operacji — 1 pkt



- gdzie za aktywnosSC w organizacji szkolen uznaje sie organizacje minimum
jednego szkolenia w roku.

Za posiadajgcego odpowiednie doswiadczenie w organizacji szkolen uznaje sie
whnioskodawce, ktory uzyskat co najmniej 5 punktdw.

2) w przypadku konsorcjum, w skfad ktérego wchodzi organizacja rolnicza
przyznaje sie¢ 3 pkt z tytutu dzielenia sie doswiadczeniem w
przeprowadzaniu szkoleh dla oséb zatrudnionych w rolnictwie lub
leSnictwie przez organizacje rolnicze z pozostatymi podmiotami

wchodzgcymi w sktad konsorcjum.



